Комитет по вопросам образования администрации города Березники

МАОУ ДПО «Центр аналитики и методологии образования»
                                                                                 УТВЕРЖДАЮ:                                       

                                                        _______________О.В.Змазова
                                                                                  директор МАОУ ДПО ЦАМО
                                                                                 "___"___________  20____год
План работы городской творческой лаборатории                              (педагогической мастерской, проблемной группы, методической студии и т.д.) для (воспитателей, музыкальных руководителей, инструкторов по физической культуре и т.д.) «название» (1-й год обучения)                                     на  2015-2016 учебный год

Цель: совершенствование профессиональной компетентности (воспитателей, музыкальных руководителей, инструкторов по физической культуре и т.д.) дошкольных учреждений в области обновления содержания образования, усиление инновационного потенциала и обобщение инновационного опыта работы педагогов.
Задачи:

· создать инновационное методическое пространство, позволяющее педагогом повысить профессиональную компетентность;
· изучать проблему(ы) /если это проблемная группа) … в ОУ;
· обеспечить развитие педагогического сотрудничества в вопросах….

· разработать методические рекомендации по  … в ОУ.

Ожидаемый результат (предполагаемый продукт деятельности):
· прописать
	№ п/п
	Темы занятий 
	Дата, время, место проведения
	Ответственный 

	1.
	Занятие № 1. Тема: «» 
	
	

	2.
	Занятие № 2. Тема: «»
	
	

	3.
	Занятие № 3. Тема: «»
	
	

	4.
	Занятие № 4. Тема: «»
	
	


Руководитель ПС,                                                                            

должность, учреждение:                                                                            И.О.Ф.

Кураторы                                                                                              

должность, учреждение:                                                                            И.О.Ф.

